
CALENDRIER DES FORMATIONS
INTER ENTREPRISES 2024
Nos formations inter entreprises peuvent se dérouler 

sur Gaillac, Castres et Rodez



Accueil et secrétariat      Gestion de la production Qualité et amélioration continue

Achats      Gestion des hommes Sanitaire et médico-social

Commercial et marketing      Gestion financière et comptable Santé et sécurité au travail

Communication externe      Informatique et bureautique Techniques industrielles et maintenance

Droit social et ressources humaines      Langues

Environnement et développement durable      Logistique - Supply chain

Réf

FSACC 23/05/24 24/05/24 2 J
FSASS 18/11/24 19/11/24 20/11/24 3 J
FSTEL 27/11/24 28/11/24 29/11/24 2 J

FADEM 29/04/24 1 J
FAMT Construire un mémoire technique efficace 24/05/24 1 J
FAMA 17/06/24 18/06/24 19/06/24 3 J
FANEG 09/10/24 10/10/24 2 J

FCLIE 02/04/24 03/04/24 2 J
FCNEG 19/06/24 20/06/24 21/06/24 3 J
FCRES 03/04/24 04/04/24 2 J
FCTEC 15/10/24 16/10/24 2 J
FCVEN 10/06/24 11/06/24 12/06/24 3 J

FPAI 16/09/24 17/09/24 19/09/24 20/09/24 4 J

FPAI3 3 J

FPAI4 2 J

17/05/24

08/11/24

17/04/24 18/04/24 19/04/24

27/11/24 28/11/24 29/11/24

FPCSE3 22/03/24 1 J

FPCSE4 Les fonctions du trésorier du CSE 28/06/24 18/10/24 1 J
FPCSE5 Les fonctions du secrétaire du CSE 17/05/24 1 J

FPCSE6 05/04/24 1 J

24/05/24 28/05/24 03/06/24 04/06/24

18/11/24 19/11/24 25/11/24 26/11/24
FPREC Savoir recruter un collaborateur 18/03/24 19/03/24 2 J

25/04/24

21/11/24

FPHAR1 13/06/24 1 J

FPRF 1 Atelier 1 : Gestion administrative 21/03/24 22/03/24 2 J
FRPF 2 Atelier 2 : Ingénierie de formation 28/03/24 29/03/24 2 J
VDRS 14/03/24 13/06/24 12/09/24 05/12/24 4 J

FPHAR2

FPGRH

DROIT SOCIAL et GESTION des RESSOURCES HUMAINES

GRH et droit du travail les fondamentaux

Les harcèlements dans ses relations professionnelles

Les prévenir, les détecter, les sanctionner

Formation destinée au référent RH

Présider et animer le CSE

CSE : Les points clés à connaître pour répondre efficacement aux questions des 

salariés en matière sociale

Parcours responsable formation

Les journées du droit social

ACCUEIL ET SECRETARIAT

Nous consulter

Pratique opérationnelle des achats : techniques et tactiques

Intitulé

Achat : les clés d’une négociation réussie

Prospecter et gagner de nouveaux clients

Négocier en professionnel avec ses clients

FPCSE1
Formation des membres du CSE- Missions et fonctionnement dans les entreprises de 

11 à 49 salariés
1 J

Doper son réseau relationnel par les réseaux sociaux

Les harcèlements dans ses relations professionnelles

Les prévenir, les détecter, les sanctionner

Formation destinée aux membres du CSE

1 J

Renforcer sa relation client (ADV, techniciens)

Mieux communiquer par téléphone

NOS THEMATIQUES

Professionnaliser la fonction accueil 

Assistante aujourd’hui : Les clés de l'efficacité

Optimiser ses techniques de vente

Dates et durée

ACHAT

COMMERCE et MARKETING

4 J

Pratique de la paie 

La dématérialisation des marchés publics - DUME et CHORUS PRO

Le traitement particulier de la paye dans les secteurs sanitaire, social et médico-social - 

Les fondamentaux
Le traitement particulier de la paye dans les secteurs sanitaire, social et médico-social - 

Perfectionnement

Nous consulter

FPCSE2
Formation économique du CSE - Missions et fonctionnement dans les entreprises de 

50 salariés et plus
3 J

http://www.cfd-formation.fr/Etre-assistante-aujourd-hui-mode-d.html
http://www.cfd-formation.fr/Etre-assistante-aujourd-hui-mode-d.html
http://www.cfd-formation.fr/La-dematerialisation-des-marches.html
http://www.cfd-formation.fr/Pratique-operationnelle-des-achats.html
http://www.cfd-formation.fr/Achat-les-cles-d-une-negociation.html
http://www.cfd-formation.fr/Prospecter-et-gagner-de-nouveaux.html
http://www.cfd-formation.fr/Negocier-en-professionnel-avec-ses.html
http://www.cfd-formation.fr/Doper-son-reseau-relationnel-par.html
http://www.cfd-formation.fr/Renforcer-sa-relation-client-ADV.html
http://www.cfd-formation.fr/Vendre-vendre-plus-vendre-mieux.html
http://www.cfd-formation.fr/Pratique-de-la-paye-Environnement.html
http://www.cfd-formation.fr/le-traitement-particulier-de-la-paye-dans-les-secteurs-sanitaire-social-et.html
http://www.cfd-formation.fr/le-traitement-particulier-de-la-paye-dans-les-secteurs-sanitaire-social-et-729.html
http://www.cfd-formation.fr/la-mise-en-place-du-comite-social-et-economique-formation-destinee-a-la.html
http://www.cfd-formation.fr/les-fonctions-de-tresorier-du-cse.html
http://www.cfd-formation.fr/les-fonctions-de-secretaire-du-cse.html
http://www.cfd-formation.fr/cse-les-points-cles-a-connaitre-pour-repondre-efficacement-aux-questions-des.html
http://www.cfd-formation.fr/Nouvel-article-No-678.html
http://www.cfd-formation.fr/Nouvel-article-No-678.html
http://www.cfd-formation.fr/Nouvel-article-No-678.html
http://www.cfd-formation.fr/les-harcelements-dans-les-relations-professionnelles-les-prevenir-les-detecter-738.html
http://www.cfd-formation.fr/les-harcelements-dans-les-relations-professionnelles-les-prevenir-les-detecter-738.html
http://www.cfd-formation.fr/les-harcelements-dans-les-relations-professionnelles-les-prevenir-les-detecter-738.html
http://www.cfd-formation.fr/les-harcelements-dans-les-relations-professionnelles-les-prevenir-les-detecter.html
http://www.cfd-formation.fr/Atelier-1-Gestion-administrative.html
http://www.cfd-formation.fr/les-journees-du-droit-social-404.html
http://www.cfd-formation.fr/Nouvel-article-No-678.html
http://www.cfd-formation.fr/les-harcelements-dans-les-relations-professionnelles-les-prevenir-les-detecter.html
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http://www.cfd-formation.fr/la-mise-en-place-du-comite-social-et-economique-formation-destinee-a-la.html
http://www.cfd-formation.fr/cse-les-points-cles-a-connaitre-pour-repondre-efficacement-aux-questions-des.html
http://www.cfd-formation.fr/cse-les-points-cles-a-connaitre-pour-repondre-efficacement-aux-questions-des.html
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http://www.cfd-formation.fr/Pratique-operationnelle-des-achats.html
http://www.cfd-formation.fr/Achat-les-cles-d-une-negociation.html
http://www.cfd-formation.fr/Prospecter-et-gagner-de-nouveaux.html
http://www.cfd-formation.fr/Negocier-en-professionnel-avec-ses.html
http://www.cfd-formation.fr/Doper-son-reseau-relationnel-par.html
http://www.cfd-formation.fr/les-harcelements-dans-les-relations-professionnelles-les-prevenir-les-detecter-738.html
http://www.cfd-formation.fr/les-harcelements-dans-les-relations-professionnelles-les-prevenir-les-detecter-738.html
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http://www.cfd-formation.fr/Renforcer-sa-relation-client-ADV.html
http://www.cfd-formation.fr/Etre-assistante-aujourd-hui-mode-d.html
http://www.cfd-formation.fr/Etre-assistante-aujourd-hui-mode-d.html
http://www.cfd-formation.fr/Vendre-vendre-plus-vendre-mieux.html
http://www.cfd-formation.fr/Pratique-de-la-paye-Environnement.html
http://www.cfd-formation.fr/La-dematerialisation-des-marches.html
http://www.cfd-formation.fr/le-traitement-particulier-de-la-paye-dans-les-secteurs-sanitaire-social-et.html
http://www.cfd-formation.fr/le-traitement-particulier-de-la-paye-dans-les-secteurs-sanitaire-social-et.html
http://www.cfd-formation.fr/le-traitement-particulier-de-la-paye-dans-les-secteurs-sanitaire-social-et-729.html
http://www.cfd-formation.fr/le-traitement-particulier-de-la-paye-dans-les-secteurs-sanitaire-social-et-729.html


Réf

FEREG 2 J

FFGP 2 J

HTFOR1 Formation de  formateur interne 20/11/24 21/11/24 22/11/24 3 j

HTUTA 1 J

HTUT 13/06/24 14/06/24 2 J

HCAFF 19/09/24 20/09/24 02/10/24 3 J

HCLP 2 J
HCSTR 2 J

HDCON 30/05/24 31/05/24 2 J
HDECR 14/11/24 15/11/24 2 J
HDORT 2 J
HDTW 09/09/24 10/09/24 2 J

HMM1 04/07/24 05/07/24 2 J

05/06/24 06/06/24 19/06/24

04/11/24 05/11/24 15/11/24

HMM2P 30/09/24 01/10/24 16/10/24 3 J

HMM3 16/10/24 17/10/24 18/10/24 3 J

HMDRO 26/06/24 27/06/24 2 J

26/03/24
15/11/24
25/03/24
14/11/24

HMPSY 21/04/23 1 J
HMREU 24/10/23 25/10/23 2 J

FGCA L'essentiel de la comptabilité analytique 2 J 
FGCG1 Les techniques du contrôle de gestion 4 J
FGES 13/05/24 14/05/24 2 J 
FGIAM Recouvrer ses impayés à l'amiable 08/04/24 1 J
FGIRJ 1 J
FGCO1 15/05/24 16/05/24 17/05/24 3 J
FGCO2 07/10/24 08/10/24 09/10/24 3 J

VGCP 27/02/24 23/05/24 19/09/24 12/12/24
4 x 1/2 j 

(les matins)

Mission Maître d'apprentissage - Réussir l’alternance des nouveaux apprentis 

L'entretien professionnel

3 JHMM2
Développez vos capacité de managers : Management de proximité 

Les fondamentaux

Nous consulter

1 J

Management stratégique : cadres et direction

HMEP

Maîtriser son recouvrement judiciaire

Les travaux comptables quotidiens

Nous consulter

Nous consulter

HMEE

Gérer son stress et ses émotions - Une démarche en 3 étapes

GESTION des HOMMES - les outils de l'efficacité personnelle

L'entretien annuel d'évaluation : un moment fort de la relation managériale 1 J

Développez vos capacité de managers : Management de proximité 

Perfectionnement 

Intitulé

ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE
Le socle de la réglementation environnementale Nous consulter

Nous consulter

GESTION de PRODUCTION

Nous consulter

Nous consulter

Les clés pour devenir tuteur en entreprise

Dates et durée

GESTION des HOMMES - les compétences relationnelles et comportementales  

Savoir lâcher-prise et prendre du recul

GESTION des HOMMES - Transfert de compétences

Efficacité des écrits professionnels : écrire pour être lu-e et compris-e
Orthographe et grammaire : visez le zéro faute

Les journées de la gestion et de la comptabilité 

Clôturer le bilan et établir la liasse fiscale

Animer une réunion efficace et productive

Animateur d’équipe

Nous consulter

Nous consulter

L'essentiel des connaissances en droit du travail pour un management de proximité 

efficient

Managers, anticiper les risques psychosociaux

GESTION FINANCIERE - COMPTABILITE

GESTION des HOMMES - les compétences en management

Gérer les situations difficiles : stress, tensions, conflits

S'organiser et gérer ses priorités

S'affirmer et communiquer de manière efficace - Mieux communiquer pour travailler 

ensemble

Les fondamentaux de la gestion de production

Les points clés de la gestion : analyser vos bilans et comptes de résultat

http://www.cfd-formation.fr/Le-socle-de-la-reglementation.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-outils-d-optimisation-de-l.html
http://www.cfd-formation.fr/Formation-de-formateur-interne.html
http://www.cfd-formation.fr/mission-maitre-d-apprentissage-en-entreprise-la-reconnaissance-d-une-expertise.html
http://www.cfd-formation.fr/Mission-tuteur-la-reconnaissance-d.html
http://www.cfd-formation.fr/S-affirmer-et-communiquer-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Savoir-lacher-prise-et-prendre-du.html
http://www.cfd-formation.fr/Du-stress-a-l-energie-positive,52.html
http://www.cfd-formation.fr/Anticiper-et-gerer-les-conflits.html
http://www.cfd-formation.fr/Efficacite-des-ecrits.html
http://www.cfd-formation.fr/Orthographe-et-Grammaire-visez-le.html
http://www.cfd-formation.fr/Gestion-du-temps-de-travail-des.html
http://www.cfd-formation.fr/Animateur-d-equipe.html
http://www.cfd-formation.fr/Ateliers-d-entrainements-jeux-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Manager-Dirigeant-cadres-et.html
http://www.cfd-formation.fr/L-essentiel-des-connaissances-en.html
https://www.cfd-formation.fr/L-entretien-professionnel.html
https://www.cfd-formation.fr/L-entretien-professionnel.html
https://www.cfd-formation.fr/L-entretien-professionnel.html
https://www.cfd-formation.fr/Entretien-individuel-annuel.html
https://www.cfd-formation.fr/Entretien-individuel-annuel.html
https://www.cfd-formation.fr/Entretien-individuel-annuel.html
http://www.cfd-formation.fr/Animer-une-reunion-efficace-et.html
http://www.cfd-formation.fr/utiliser-la-comptabilite-analytique-comme-outil-d-aide-a-la-decision.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-bases-du-controle-de-gestion.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-points-cles-de-la-gestion.html
http://www.cfd-formation.fr/Recouvrer-ses-impayes-a-l-amiable.html
http://www.cfd-formation.fr/Maitriser-son-recouvrement.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-travaux-comptables-quotidiens.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-ecritures-comptables-de-fin-d.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-journees-de-la-gestion-et-de,459.html
http://www.cfd-formation.fr/mission-maitre-d-apprentissage-en-entreprise-la-reconnaissance-d-une-expertise.html
https://www.cfd-formation.fr/L-entretien-professionnel.html
http://www.cfd-formation.fr/Manager-Dirigeant-cadres-et.html
http://www.cfd-formation.fr/Maitriser-son-recouvrement.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-travaux-comptables-quotidiens.html
http://www.cfd-formation.fr/Du-stress-a-l-energie-positive,52.html
https://www.cfd-formation.fr/Entretien-individuel-annuel.html
http://www.cfd-formation.fr/Ateliers-d-entrainements-jeux-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Ateliers-d-entrainements-jeux-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Le-socle-de-la-reglementation.html
http://www.cfd-formation.fr/Mission-tuteur-la-reconnaissance-d.html
http://www.cfd-formation.fr/Savoir-lacher-prise-et-prendre-du.html
http://www.cfd-formation.fr/Efficacite-des-ecrits.html
http://www.cfd-formation.fr/Orthographe-et-Grammaire-visez-le.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-journees-de-la-gestion-et-de,459.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-ecritures-comptables-de-fin-d.html
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http://www.cfd-formation.fr/Animateur-d-equipe.html
http://www.cfd-formation.fr/L-essentiel-des-connaissances-en.html
http://www.cfd-formation.fr/L-essentiel-des-connaissances-en.html
http://www.cfd-formation.fr/Anticiper-et-gerer-les-conflits.html
http://www.cfd-formation.fr/Gestion-du-temps-de-travail-des.html
http://www.cfd-formation.fr/S-affirmer-et-communiquer-de.html
http://www.cfd-formation.fr/S-affirmer-et-communiquer-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-outils-d-optimisation-de-l.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-points-cles-de-la-gestion.html


Réf

FIACC1 3 J

27/05/24 28/05/24

07/10/24 08/10/24

25/04/24 26/04/24

01/07/24 02/07/24

21/11/24 22/11/24
FIAE3 3 J
FIAW1 Word initiation 10/06/24 11/06/24 2 J
FIAW2 03/10/24 04/10/24 2 J
FIGS Google Suites - les fondamentaux 2 J
FIBI 3 J
FIBUR1 Découverte de l'informatique 1 à 6 J
FIOUT1 31/05/24 1 J
FIOUT2 Outlook - perfectionnement 10/10/24 1 J
FIPO1 1 J
FIPO2 1 J
FIPUB 1 J
FIAUT1 3 J
FIAUT2 2 J
FISWO1 3 J

LANGD

LANGC

LALL

LESP

LITA

FOAUQ 3 J
FOCMP 26/06/24 27/06/24 28/06/24 3 J
FOISO2 Construire son système ISO 22000 2 J
FOMRP Analyses de situations et méthodes de résolutions de problèmes (MRP) 2 J

SANITAIRE et MEDICO-SOCIAL - Accompagnement de la personne âgée
MATOI 29/05/24 30/05/24 2 J
MALZE 01/02/24 02/02/24 29/02/24 3 J
MATP 07/10/24 08/10/24 10/10/24 3 J
MPTR 17/06/24 18/06/24

MAAS 2 J
MAMV 2 J
MASD 2 J
MCOM 2 J
MABIE 2 J
MPFVI 2 J
MPVIO 2 J
MPTPC 2 J
MASEX Accompagnement de la vie affective et sexuelle de la personne âgée 2 J
MAPC La prévention des chutes chez la personne âgée 2 J
MATN Le travail de nuit en EHPAD : spécificités et enjeux 2 J

FIAE1 2 J

Nous consulter

Excel initiation

2 J

QUALITE ET AMELIORATION CONTINUE

INFORMATIQUE et BUREAUTIQUE

Intitulé Dates et durée

Nous consulter

Nous consulter

Perfectionner son allemand professionnel

Nous consulter

Perfectionner son anglais professionnel-  niveau avancé

A la demande

LANGUES

Perfectionner son espagnol professionnel

Nous consulter

Nous consulter

Prévenir et gérer la violence et l'aggressivité

Connaître et accompagner les maladies du vieillissement

Mieux communiquer pour mieux soigner

Bien communiquer avec une personne âgée en situation de dépendance

Maladie d'Alzheimer et pathologies apparentées : comprendre et accompagner au quotidien

Durée personnalisée

Nous consulter

Access

A la demande Durée personnalisée

A la demande

Perfectionner son italien professionnel

Solidworks initiation

Autocad LT niveau 1

Adopter les bonnes pratiques pour une toilette bientraitante 

Nous consulter

Nous consulter

Excel : Construire des tableaux de bord à partir de sources multiples Nous consulter

Publisher

Nous consulter

FIAE2 Excel perfectionnement 

Fin de vie et soins palliatifs : accompagnement des personnes et de leur entourage

Repérer, prévenir et apaiser les troubles psycho-comportementaux

Formation pratique d'auditeur qualité interne

Piloter et planifier un projet

Nous consulter

MASH Parcours approfondissement des compétences des ASH en EHPAD Nous consulter 6 J

Formation Aide-Soignant(e) : connaître et maîtriser les compétences du nouveau Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

L'accompagnement bientraitant de la personne âgée

Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

Les transmissions ciblées : principe, méthodes et exercices pour améliorer les pratiques

Accompagner des personnes âgées présentant des troubles psychiatriques

Nous consulter

Nous consulter

Outlook - initiation

Nous consulterExcel programmation VBA

A la demande Durée personnalisée

Powerpoint initiation

Perfectionner son anglais professionnel-  niveau préintermédiaire

Durée personnalisée

Autocad LT niveau 2

Nous consulter

A la demande Durée personnalisée

Powerpoint perfectionnement

Word perfectionnement 

Nous consulter

Nous consulter

http://www.cfd-formation.fr/Access-initiation.html
http://www.cfd-formation.fr/Excel-initiation.html
http://www.cfd-formation.fr/Excel-initiation.html
http://www.cfd-formation.fr/Excel-initiation.html
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http://www.cfd-formation.fr/Excel-programmation-VBA.html
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http://www.cfd-formation.fr/Word-initiation.html
http://www.cfd-formation.fr/google-suite-les-fondamentaux.html
http://www.cfd-formation.fr/excel-bi-et-decisionnel.html
http://www.cfd-formation.fr/Decouverte-de-la-bureautique-Les.html
http://www.cfd-formation.fr/Decouverte-de-la-bureautique-Les.html
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http://www.cfd-formation.fr/Prise-en-charge-des-personnes.html
http://www.cfd-formation.fr/Prise-en-charge-des-personnes.html
http://www.cfd-formation.fr/Prise-en-charge-des-personnes.html
http://www.cfd-formation.fr/Prise-en-charge-des-personnes.html
http://www.cfd-formation.fr/Excel-initiation.html
http://www.cfd-formation.fr/perfectionner-son-anglais-professionnel.html
https://www.cfd-formation.fr/perfectionner-son-anglais-professionnel-niveau-avance.html
http://www.cfd-formation.fr/perfectionner-son-anglais-professionnel.html
http://www.cfd-formation.fr/La-maladie-d-Alzheimer-handicap,476.html
http://www.cfd-formation.fr/Access-initiation.html
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http://www.cfd-formation.fr/Publisher.html
http://www.cfd-formation.fr/Excel-perfectionnement.html
http://www.cfd-formation.fr/Prise-en-charge-des-personnes.html
http://www.cfd-formation.fr/Prise-en-charge-des-personnes.html
http://www.cfd-formation.fr/Excel-programmation-VBA.html
http://www.cfd-formation.fr/Powerpoint.html
https://www.cfd-formation.fr/perfectionner-son-anglais-professionnel-niveau-debutant.html
http://www.cfd-formation.fr/Autocad-perfectionnement.html
http://www.cfd-formation.fr/Powerpoint-perfectionnement.html
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SANITAIRE et MEDICO-SOCIAL - Qualité et amélioration continue
MOHAS 2 J
MOEI 1 J
MOQMR 2 J
MOBIEN 2 J
MOCM 2 J
MSHYG Les bonnes pratiques d'hygiène 2 J
SHACC 1 J
MSLOC 2 J
MSLIN 2 J
SLEGI 1 J
MSNOC 1 J

SANITAIRE et MEDICO-SOCIAL - Accompagnement et soins à domicile

MFAD Mission Aide à Domicile : travailler chez autrui 2 J
MFCA 2 J
MFAVS Aide au maintien de la vie sociale et relationnelle des personnes vivant à domicile 2 J
MFDOM 2 J
MATOID 2 J
MATP 2 J
MNDIE 2 J

SANITAIRE et MEDICO-SOCIAL - Accompagnement des personnes en situation de handicap
MHAND 2 J
MHPHV 2 J
MPVIO 2 J
MHMP 2 J
MATP 2 J
MHDRO 2 J
MHSEX La sexualité de la personne en situation de handicap 2 J
MHFVI 2 J
MHVEI 2 J

SANITAIRE et MEDICO-SOCIAL - Accompagnement des enfants et adolescents
MEANP 3 J
MECD 2 J
MEDEV 2 J
MEDIF 2 J
MEEVE 2 J
MEINS 2 J
MEMAL 3 J
MEPRI 2 à 3 J

SANITAIRE et MEDICO-SOCIAL - Ethique et droit
MRPE 2 J
MREE 3 J
MRDRO 2 J
MRSEC 2 J

SANITAIRE et MEDICO-SOCIAL - Accompagnement non médicamenteux
MPADOU Aromathérapie et prise en charge de la douleur 2 J
MPARON Aromathérapie en oncologie et soins palliatifs 2 J
MPASPE Aromathérapie et gestion des émotions 2 J
MPFASI La fasciathérapie : Initiation 3 J
MPFASP La fasciathérapie : Perfectionnement 2 J

SANITAIRE et MEDICO-SOCIAL - Habitat inclusif
MPHAI 1 à 2 J
MPAHA 1 à 2 J

Nouveau référentiel HAS : préparer son établissement à l'évaluation

La démarche d'amélioration continue de la qualité dans les ESMS Nous consulter

Promouvoir la bientraitance en ESMS Nous consulter

Intitulé

Maîtriser et sécuriser le circuit du médicament en ESMS Nous consulter

Nous consulter

Evenements indésirables : tous concernés ! Sensibiliser les professionnels aux enjeux 

Dates et durée

Formation pratique à la méthode HACCP Nous consulter

Hygiène et entretien des locaux Nous consulter

Hygiène du linge et maîtrise des risques : la méthode RABC

Nous consulter

Prévenir les infections nosocomiales et et infections associées aux soins Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

Devoirs et responsabilités de l'Aide à Domicile Nous consulter

La toilette bientraitante à domicile

Nous consulter

MFAAD Approfondissement des compétences du personnel intervenant dans l'aide à domicile Nous consulter 1 à 8 J

Nous consulter

Nous consulter

Prévention des risques légionellose

Le cahier de liaison : donner du sens, maîtriser et améliorer les écrits proferssionnels Nous consulter

Nous consulter

Intervenir à domicile auprès de personnes souffrant de troubles psychiatriques Nous consulter

Equilibre alimentaire Nous consulter

Pathologies et accompagnement des personnes en situation de handicap Nous consulter

Handicap et personne vieillissante Nous consulter

Prévenir et gérer la violence et l'aggressivité en institution accueillant des personnes Nous consulter
Handicap mental et psychique : comprendre pour mieux accompagner les personnes Nous consulter
Accompagnement des personnes présentant des troubles psychiatriques Nous consulter
Promouvoir les droits et devoirs de la personnes en situation de handicap Nous consulter

Nous consulter

L'accompagnement en fin de vie dans les institutions pour adultes handicapés Nous consulter
Le travail de nuit en institution accueillant des personnes en situation de handicap Nous consulter

Adolescence normale et psychopathologie Nous consulter

Les médiations artistiques au service de l'éveil de l'enfant Nous consulter

Développement physique et psychologique de l'enfant Nous consulter

L'instabililité psychomotrice : enfant hyper, hypo actif ou aggressif Nous consulter

L'accueil et l'accompagnement d'un enfant/adolescent maltraité Nous consulter

Accompagnement psychologique de l'enfant hospitalisé Nous consulter

Droits des usagers, responsabilités des professionnels et réflexion éthique Nous consulter

Créer un espace de réflexion éthique en ESMS Nous consulter

Accompagnement de l'enfant en situation difficile Nous consulter

L'éveil de l'enfant par le jeu Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

Droit et information de l'usager Nous consulter

Confidentialité, discrétion et secret professionnel Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

Nous consulter

Concevoir un Habitat Inclusif

Animation d'un Projet de Vie Sociale et Partagée au sein d'un Habitat Inclusif

http://www.cfd-formation.fr/Formation-pratique-a-la-methode.html
http://www.cfd-formation.fr/Hygiene-et-entretien-des-locaux.html
http://www.cfd-formation.fr/Equilibre-alimentaire.html
http://www.cfd-formation.fr/Formation-pratique-a-la-methode.html
http://www.cfd-formation.fr/Hygiene-et-entretien-des-locaux.html
http://www.cfd-formation.fr/Equilibre-alimentaire.html
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SANTE et SECURITE au TRAVAIL - Manager la santé et sécurité au travail
SDOCU 2 J

13/03/24 14/03/24
16/10/24 17/10/24
02/04/24 03/04/24 22/04/24

23/04/24 24/04/24

07/11/24 08/11/24 18/11/24

19/11/24 20/11/24
02/04/24 03/04/24 24/04/24
07/11/24 08/11/24 20/11/24

VSCE 01/03/24 04/10/24 1 J

SANTE et SECURITE au TRAVAIL - Prévenir les risques chimiques et explosifs

SCHI1 1 J

SCHI2 2 J

SANTE et SECURITE au TRAVAIL - Formation à la conduite en sécurité
08/03/24

22/01/24
S85C 2 J
S84C 2 J
S89C 3 J
S89CR 2 J
S86C CACES R 486 Nacelles toutes catégories 3 J
S86CR Recyclage CACES R 486 2 J

S82C 3 J

S82CR Recyclage CACES R482    2 J
S87C CACES R 487 Grue à tour 3 J
S87CR Recyclage CACES R 487 2 J
S83C CACES R 483 Grue mobile 3 J
S83CR Recyclage CACES R 483 2 J
S90C 3 J
S90CR 2 J

1 à 2 J

SANTE et SECURITE au TRAVAIL - Assurer les premiers secours
05/03/24 06/03/24

22/04/24 23/04/24

25/04/24 26/04/24

13/05/24 14/05/24

09/09/24 10/09/24

08/10/24 09/10/24

05/01/24 06/11/24

18/11/24 19/11/24

05/12/24 05/12/24

17/01/24

23/02/24
08/04/24
09/04/24
14/05/24
12/06/24

13/06/24
20/09/24
05/11/24
29/11/24

Nous consulter

1 session / mois

SSTR

SSCTI

SSCTR

Formation des référents sécurité

Nous consulter

Nous consulter

SAIPR

Formation initiale des membres du CSE ou de la CSST : Volet Santé, Sécurité et Conditions de 

Travail

3 J

5 J

SSTF

Formation du personnel des entreprises extérieures intervenant dans l’industrie chimique et 

pétrochimique – niveau 1

SHS4

Nous consulter

CACES R 489  chariot élévateur d'atelier 

1 J

CACES R 485 gerbeurs à conducteur accompagnant

Les journées de la sécurité, des conditions de travail et de l'environnement

Recyclage CACES R 490 

CACES R482 engins chantier toutes catégories 

1 session / mois

1 session / mois

1 session / mois

Mettre à jour et faire vivre le document unique

Formation de renouvellement des membres du CSE ou de la CSST : Volet Santé, Sécurité et 

Conditions de Travail

2 J

1 J

2 J

Maintien et actualisation des connaissances SST

Recyclage CACES R 489 

Nous consulter

1 session / mois

Nous consulter

Autorisation d'Intervention  à Proximité des Réseaux

Formation et examen 

Nous consulter

Sauveteur secouriste du travail (SST)  formation initiale

Toutes les formations à la conduite d'engins de manutention et de levage peuvent être 

1 session / trimestre

CACES R 490 Grue de chargement

CACES R 484 Ponts roulants

1 session / mois

1 session / trimestre

Nous consulter
Nous consulter

Formation du personnel des entreprises extérieures intervenant dans l’industrie chimique et 

pétrochimique – niveau 2

Nous consulter

Intitulé Dates et durée

http://www.cfd-formation.fr/Mettre-a-jour-et-faire-vivre-le.html
http://www.cfd-formation.fr/Formation-des-charges-de-securite.html
http://www.cfd-formation.fr/Formation-des-charges-de-securite.html
http://www.cfd-formation.fr/Formation-des-charges-de-securite.html
http://www.cfd-formation.fr/missions-ssct-des-membres-du-cse-entreprises-de-11-a-300-salaries.html
http://www.cfd-formation.fr/missions-ssct-des-membres-du-cse-entreprises-de-11-a-300-salaries.html
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http://www.cfd-formation.fr/missions-ssct-des-membres-du-cse-entreprises-de-plus-de-300-salaries.html
http://www.cfd-formation.fr/missions-ssct-des-membres-du-cse-entreprises-de-plus-de-300-salaries.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-journees-de-la-securite-des-conditions-de-travail-et-de-l-environnement.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-chariots,210.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-chariots.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-des-conducteurs-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-plates.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-des-conducteurs-de,201.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-engins-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-des-conducteurs-d-engins.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-grues-a.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-des-conducteurs-de-grues,207.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-grues,208.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-des-conducteurs-de-grues,209.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-grues.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-des-conducteurs-de-grues.html
http://www.cfd-formation.fr/Formation-des-charges-de-securite.html
http://www.cfd-formation.fr/missions-ssct-des-membres-du-cse-entreprises-de-11-a-300-salaries.html
http://www.cfd-formation.fr/missions-ssct-des-membres-du-cse-entreprises-de-11-a-300-salaries.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-chariots.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-chariots,210.html
http://www.cfd-formation.fr/Les-journees-de-la-securite-des-conditions-de-travail-et-de-l-environnement.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-des-conducteurs-de-grues.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-engins-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Mettre-a-jour-et-faire-vivre-le.html
http://www.cfd-formation.fr/missions-ssct-des-membres-du-cse-entreprises-de-plus-de-300-salaries.html
http://www.cfd-formation.fr/missions-ssct-des-membres-du-cse-entreprises-de-plus-de-300-salaries.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-des-conducteurs-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Conduite-en-securite-des-grues.html
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SANTE et SECURITE au TRAVAIL - Prévenir les risques électriques
12/02/24 13/02/24 14/02/24
11/03/24 12/03/24 13/03/24
15/04/24 16/04/24 17/04/24
03/06/24 04/06/24 05/06/24
11/09/24 12/09/24 13/09/24

23/09/24 24/09/24 25/09/24

14/10/24 15/10/24 16/10/24
04/11/24 05/11/24 06/11/24 07/11/24

SANTE et SECURITE au TRAVAIL - Prévenir les risques liés à l'hygiène
SHACC 17/06/24 18/06/24 2 J
SLEGI 24/05/24 1 J

SANTE et SECURITE au TRAVAIL - Prévenir le risque incendie

11/03/24 au 25/03/24

12//11/24 au 26/11/24

04/03/24 05/03/24

18/03/24 19/03/24

24/04/24 25/04/24

19/06/24 20/06/24

16/10/24 17/10/24

19/11/24 20/11/24

04/03/24 05/03/24 06/03/24

01/03/24 19/03/24 20/03/24

24/04/24 25/04/24 26/04/24

19/06/24 20/06/24 21/06/24

16/10/24 17/10/24 18/10/24

19/11/24 20/11/24 21/11/24

25/03/24 au 08/04/24 11 J

16/09/24 au 27/09/24

18/03/24 19/03/24

17/06/24 18/06/24

23/09/24 24/09/24

16/12/24 17/12/24

18/03/24 19/03/24 20/03/24

17/06/24 18/06/24 19/06/24

23/09/24 24/09/24 25/09/24
16/12/24 17/12/24 18/12/24
26/02/24 au 08/03/24
25/03/24 au 05/04/24
22/04/24 au 06/05/24

23/04/24 24/04/24 25/04/24

05/11/24 06/11/24 07/11/24

22/04/24 au 26/04/24

04/11/24 au 08/11/24

TECHNIQUES INDUSTRIELLES et MAINTENANCE
TELI 06/11/24 07/11/24 08/11/24 3 J
TPNEU 4 J
THM1 4 J
TRVF 4 J
TFLP 3 J
TIST 3 à 5 J
TPST 3 à 5 J
TSQUA 3 à 5 J    
TSQPE 2 J

SIAP1RN

3 J

3 J

Préparation ou renouvellement Habilitations électriques Haute et Basse tension pour 

tous niveaux (B0, H0, BE Manœuvre, BS, BE essai, BE vérification, BE mesurage, B1, 

B2, BR,BR Photovaltaique, BC, H1, H2, HC, HE Manoeuvre

SIAP1R 2 J

Qualification opérateur Polyéthylène ATG B527-9

SIAP2R Recyclage SSIAP2

SHE

2 J

Attestation d'aptitude à la manipulation des fluides frigorigènes

Maintenance Pneumatique

Formation pratique à la lecture de plans

nous consulter

Nous consulter

 2  sessions par an

Initiation soudage tous procédés

Electricité industrielle

SFEPI

SIAP2

Nous consulter

Qualification Soudage tous procédés

Intitulé Dates et durée

nous consulter

Formation Hydraulique 

nous consulter

5 J

Formation de formateur incendie et évacuation

3 J

Nous consulter
Nous consulter

Perfectionnement soudage tous procédés

1 à 3,5 J 

(1/2 

journée 

module HT 

ou 

Photvoltaï

que)

Nous consulter

Prévenir le risque légionellose

11 J

Formation pratique à la méthode HACCP

Formation initiale SSIAP3 30 J

4 J

SIAP3RN Remise à niveau SSIAP3

Recyclage SSIAP3SIAP3R

SIAP1

Remise à niveau SSIAP1

Formation initiale SSIAP2

SIAP3

Recyclage SSIAP1

SIAP2RN Remise à niveau SSIAP2

Formation initiale SSIAP1
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http://www.cfd-formation.fr/Qualification-Soudage-suivant-EN.html
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http://www.cfd-formation.fr/Nouvel-article.html
http://www.cfd-formation.fr/Nouvel-article.html
http://www.cfd-formation.fr/Nouvel-article.html
http://www.cfd-formation.fr/QUALIFICATION-des-OPERATEURS.html
http://www.cfd-formation.fr/Recyclage-SSIAP2-Des-chefs-d.html
http://www.cfd-formation.fr/Attestation-d-aptitude-a-la.html
http://www.cfd-formation.fr/Maintenance-Pneumatique.html
http://www.cfd-formation.fr/Formation-pratique-a-lecture-de.html
http://www.cfd-formation.fr/Initiation-Soudage-Procede-TIG-sur.html
http://www.cfd-formation.fr/Electricite-industrielle.html
http://www.cfd-formation.fr/Qualification-Soudage-suivant-EN.html
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Près de vous, à votre écoute,

pour vous simplifier la formation


